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Effective strategies to optimize the security management 
mode of colleges and universities under the new situation
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Abstract
The comprehensive development of information technology, science and technology, economy, and the deepening evolution of the 
big data era have profoundly impacted security management in Chinese universities. Confronted with these new developments, 
campus security work must address emerging challenges. The widespread proliferation of big data within information networks has 
significantly increased safety risks for students’ daily learning and living environments. Traditional security management concepts 
demonstrate evident inadequacy when adapting to modern university security requirements, making urgent optimization of security 
management models imperative. This paper analyzes current challenges in university security management, including restricted 
law enforcement authority, outdated security management frameworks, and insufficient security team development. It proposes 
strategies to enhance security management through advancing law-based governance, deepening institutional reforms, and optimizing 
organizational structures. These measures aim to improve operational efficiency in campus safety protection and provide actionable 
references for safeguarding academic environments.
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新时期背景下优化高校安全保卫管理模式的有效策略
王敬

常州工学院，中国·江苏 常州 213000

摘  要

信息、科技、经济等的全面发展，以及大数据时代的深入发展，对我国高校的安全保卫管理工作产生了深远影响。面对这
些新的发展形势下，高校的安全保卫工作也需要应对更多的全新挑战。信息网络体系中大数据的蔓延、充斥，大大增加了
高校学生日常学习与生活的安全风险。传统的安全保卫管理理念在新形势的高校安全保卫管理工作要求中表现出了明显的
不适应性，加强对高校安全保卫管理模式的优化迫在眉睫。基于此，文章结合对新时期高校安全保卫管理的现状分析，从
法治教育、顶层设计、党建引领这三个层面设，探讨了优化高校安全保卫管理模式的相关措施与策略，希望能够为提高高
校安全保卫工作模式运行水平，保卫校园安全提供有益参考。
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1 引言

近些年，随着科技不断发展，我国高校安全保卫管理

工作也发生了较大变化。智能监控系统、大数据技术等的应

用正深刻重塑着高校的安全保卫管理模式与效能，需要高校

从管理理念与服务形态方面加强革新，以满足新时期高校安

防体系的智能化、精准化发展要求。同时，新形势下的高校

校内的不安全因素也在明显增多，危害形式的隐蔽性、突发

性也越来越强，对高校安全保卫工作提出了更高要求。比如，

信息全球化下的黑客技术的升级使得师生面临信息窃取、盗

用、泄漏等安全风险，以及不良文化通过网络途径的多元化

渗透影响学生的正确价值观，尤其是网络诈骗等疯行，实时

蛊惑着高校学生的犯罪意识与行为；社会经济的快速发展，

尤其是校园周边商业活动的增加，增加了人员流动的复杂

性，而校园安保监控的无法充分做到“全覆盖”，盗窃、诈

骗等安全风险依然存在。[1] 科技发展水平不断提升在为高校

安防水平提升赋能的同时，也加大了学生数据隐私保护的压

力，尤其是人工智能、大数据技术等的应用也为学生身份伪

造、不良信息传播等提供可乘之机。高校的安全稳定会对整

个社会安全产生较大影响，以及稳定的高校教育环境也需要

科学合理的安全保卫管理模式作为保障。新时期背景下，如

何构建有效的安全保卫管理模式，成为当前各大高校致力研
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究与解决的重要课题。

2 新时期高校安全保卫管理现状分析

在信息、经济、科技等的快速发展推动下，高校的安

全保卫管理水平也得到了较大幅度的提升，主要体现在以下

几个方面：一是智慧安防体系逐渐完善。随着大数据技术、

人工智能技术等先进技术在高校安全保卫管理中的广泛应

用，高校的安全技防水平得到显著提升，尤其是“智慧安防”

实现了对主要道路、重点安防区域等的全面覆盖，以及智能

监控、人脸识别等技术的应用提高了校园安保对于风险隐患

识别、响应的实时效率安全事件的发生率逐年下降。以及物

联网技术与校园门禁系统、消防系统、水电系统等的互联，

构建校园全场景安全监测体系，并且基于大数据技术构建风

险预测体系，通过对校园人员流动数据的整合，以及对历史

安全事件数据的分析，对校园高风险场景进行分析、预判，

实现人防到技防与智防相结合的跨越发展，提高校园的安

全防控水平。[2] 二是警校联动机制的建设与深化。多地高校

联合警方打造“警校共治”的校园安保模式，实施“警校联

巡”、“快速劝阻”等机制，在预防校园电信诈骗、禁毒宣传、

安全执法共建方面取得显著成效。三是校园安全风险防控逐

渐朝着源头延伸。在《关于进一步加强高校安全保卫工作的

意见》、《高校安全防范系统建设技术规范》等相关政策法

规的驱动下，许多高校的安全保卫管理逐渐从“被动处理”

向“主动预防”转变，在隐患排查与矛盾化解方面的能力与

水平得到进一步提升。四是安全教育形式呈现出多元化发展

趋势。信息技术的发展为高校安全教育多元化提供了有利条

件，如反诈考试 APP、新媒体平台等的应用，实现了高校

安全教育的“线上与线下”相结合，全体师生的安全防范意

识得到有效强化。[3]

3 新时期背景下优化高校安全保卫管理模式
的相关策略

3.1 深入推进法治教育，强化校园安保管理
随着依法治国思想在各个领域的不断深入，坚持依法

治校也成了当前高校安保维稳的重要指南，也是高校日常教

育教学工作顺利进行的重要保障。为切实推进法治教育，高

校的安全保卫管理工作应从以下几个方面进行改进：

一是严格依法实施办学活动。高校应针对安全保卫管

理工作建立完善的组织机构，以及加强对相关规章制度的细

化实施，切实提高对安保工作的高度重视，并且赋予安保管

理部门与其管理职能相匹配的管理权限，在整体上营造出安

全第一的校园安保工作氛围 [3]。在高校日常管理中安保管理

部门职能具备不可替代性，需要重视加强对整体安全意识的

提升，全面整治一切矮化、弱化、轻视安全保卫管理工作的

现象与行为，提高全员重视程度。[4]

二是加强对学生的法制安全教育。高校人才阵地作用

的发挥不应局限在传道授业方面，更是应该注重文明的传承

与发展的建设。依法治校的深入推进，需要以校领导为首重

点抓安全保卫教育，明确学生的主体地位，引导全校师生共

同参与维护校园的安全环境，培养其法治精神。同时，高校

需要积极创新安保教育宣传，加强对各类新媒体平台的合理

利用，选择趣味的教育形式，加强对各方资源的协调利用，

营造出学法、用法、守法的校园环境，从源头上杜绝校园内

的危险行为。三是要依法保障学生的合法权益。加强对全校

职能部门的有效协调，配合安全保卫管理部门进行校内安全

问题整治的联合行动，全面排除校内安全隐患，为教学工作

与学生学习创造安全环境。此外，还可加强与当地相关部门

的联动，对校园周边黑网吧、酒吧等高危场所进行整治，净

化高校学习与生活环境 。高校在开展安全保卫管理过程中，

还需重视对学生享有公平教育的监督与保障，确保学生具备

一定的渠道、方法、能力解决其合法权益受侵问题，维护学

生的合法权益，营造安全的校园氛围与环境。[4]

3.2 深化顶层设计，提高校园安保水平
首先，在制度改革方面。新时期背景下的高校安全保

卫管理需要紧扣我国国情与高校发展现状，对高校安全保卫

制度进行深化改革。传统的高校安全保卫理念下，对于校园

安保工作的认识仅仅局限在校内安保执勤、定期隐患排查、

常规安全教育培训等方面。安保部门、安保人员更多是以服

务者的角色参与高校的日常工作，安保部门及人员的管理职

能遭到严重弱化，在突发问题的处理上不具备相应的处理权

限，对安保工作职能的发挥造成较大制约，同时也会对安保

工作人员的工作积极性产生不良影响。[5] 因此，高校必须重

视加强对安全保卫制度的改革，切实提高安保部门管理职

能。从现行安保制度结构短板问题剖析着手，进行安保管理

制度的重构，实施管理体系垂直化，完善领导机制，建设由

高校领导牵头组建安全保卫管理小组，全面统筹协调高校的

安全保卫工作。

其次，在组织架构与责任体系改革方面。一是要明确

责任主体，实施“党政同责、一岗双责”的责任体系，对教

育主管部门、高校管理层、安保部门等的职责分工进行明确

划分，建立形成高校一把手主抓，主管科室牵头，专职管理

干部的组织架构，完善安保部门岗位配置与职能分工，切实

落实高校安保工作责任。高校应将安全保卫工作列入学校日

常管理的重点工作当中，建立校园综合治理委员会，完善相

关管理与工作条例，夯实安全保卫管理责任，完善相关考核

机制，督促校园安保工作落到实处。[6] 高校需加强对安全保

卫队伍建设与培养的高度重视，加强思想建设，打造一支高

素质、讲原则、积极向上的安全保卫队伍。高校应重视聘请

专家加强对安保人员业务的培训，使其充分认识到校园安保

工作的重要意义，明确工作职责，能够严格按照规章制度落

实安保工作，并实施严格的日常考核，提高整体业务能力。

最后，在技术支撑与智能防控改革方面。同时加强安
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保人员配置专业化改革，结合新时期要求完善准入标准，并

加强人员的心理监测与实战培训，以过硬的安全保护与急救

技能，为高校师生提供安保服务。以及加强对安保技术的资

金投入，以技术赋能建设智能化的安全保卫体系 [7]。尤其是

在 AI 技术不断发展的当下，高校的安全保卫管理需要正视

AI 技术应用的优势，将 AI 视觉智能与网联网传感相结合，

构建校园安全智能预警机制；以及加强对大数据分析技术的

应用，对高危区域进行分析、识别，实现对安保资源的动态

调整等。高校安保改革需积极转变“被动安保”思维，加强

转向制度精细化、技术智能化、治理人性化的综合治理模式

的优化改革，为高校的长治久安提供保障 [4]。[8]

3.3 加强党建引领，推进高校安保管理的长治久安
新时期的高校安全保卫工作需要加强深入学习贯彻习

近平总书记关于安全生产的重要论述，加强对党建引领作用

额度发挥，构建“党委领导、部门联动、全员参与”的安全

保卫工作格局，通过思想引领、实战演练、隐患排查、专项

整治等举措，全面提升高校安保管理的长治久安。

第一，压实党建引领的安全责任链。校党委将安保工

作管理纳入党组织重要议事日程，对安全保卫工作进行专题

研究部署，制定安全生产月工作方案，传达上级安全工作会

议精神，加强实验室、宿舍等重点区域的安全管理，构建全

方位安全防控体系。针对法定节假日、暑假以及毕业季等敏

感节点，由校党委主要领导和分管领导带队督查校园安全安

保工作，尤其是加强特殊时段夜晚巡查和毕业生离校安全巡

查等，围绕 “安全生产月”主题党日活动，进行校园安全、

禁毒、反诈防骗等安全工作部署，切实提高党员干部政治站

位，强化党员干部在校园安保工作中的责任担当。[9]

第二，围绕安全保卫中心工作，践行党建护航校园安

全的初心使命。高校各党支部注重配合行政围绕学校安防工

作完成各项任务，坚持党员干部带头，推动安保工作在各项

办学管理工作范围的全面展开。在安防问题面前，高校党支

部发挥核心与战斗堡垒作用，班子成员带头，校门一线的党

员骨干冲锋在前、职工尽职履责、安保外协密切协同，铸就

校园安全防控的铜墙铁壁，为高校的长治久安提供保障。[10]

4 结语

综述可知，高校作为国家人才培养的主阵地，需要重

视营造安全、稳定的教育教学环境，为学生成长、成才提供

保障。对此，高校必须正确认识新时期校园安全保卫工作的

发展变化，准确把握新时期高校安保工作现状，从深入推进

法治教育，强化校园安保管理，深化顶层设计，提高校园安

保水平，加强党建引领，推进高校安保管理的长治久安等方

面着手，采取有效措施与策略，切实提高高校安全保卫管理

水平。未来，高校的安全保卫管理需要从技术驱动、管理升

级、体系重构等方面持续发力，致力消除先进技术应用的安

全隐患，发挥数据驱动决策优势，强化安全防卫管理内核，

构建形成“技术 - 管理 - 文化”三位一体的校园安全生态终

极图景。
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