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Abstract
Located in northeastern Sichuan Province, Bazhou District has a nearly two-thousand-year administrative history and has 
accumulated rich archival cultural resources. This study examines the archival work in Bazhou District, systematically tracing its 
historical development through three phases: initial establishment, standardized development, and comprehensive enhancement. It 
analyzes the unique cultural value of three core resources: revolutionary archives, Ba culture archives, and livelihood archives. In 
alignment with the national “Four Excellences and Two Services” objectives and archival digital transformation policies, the research 
identifies current challenges including lagging informatization, incomplete resource systems, and talent shortages. Based on these 
findings, innovative pathways for high-quality archival development in the new era are proposed, focusing on digital transformation, 
resource system construction, innovative utilization, talent cultivation, and governance capacity improvement. The study concludes 
that Bazhou District’s archival work must preserve historical continuity while adapting to digital era demands, establishing a 
comprehensive public-access archive system, enhancing service efficiency, and providing robust support for regional economic and 
social development.
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巴州区档案的历史传承、文化价值与发展创新研究
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巴中市巴州区社会保险事业管理局，中国·四川 巴中 636000

摘　要

巴州区地处四川省东北部，建制历史近两千年，积累了丰富的档案文化资源。本文以巴州区档案工作为研究对象，系统梳
理其历史发展脉络，将该区档案工作划分为初步建立、规范发展、全面提升三个阶段；深入分析红色革命档案、巴文化档
案、民生档案等三类核心资源的独特文化价值；结合国家“四个好、两个服务”目标要求及档案数字化转型政策，审视当
前工作中存在的信息化建设滞后、资源体系不完善、专业人才不足等现实挑战。在此基础上，从数字化转型、资源体系建
设、开发利用创新、人才队伍培养、治理能力提升等维度，提出新时期巴州区档案工作高质量发展的创新路径。研究表
明，巴州区档案工作需要在传承历史文脉的同时，积极适应数字化时代要求，构建覆盖人民群众的档案资源体系，提升档
案服务效能，为区域经济社会发展提供有力支撑。
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1 引言

档案工作是记录历史、传承文化、服务社会的重要事业，

承担着“为党管档、为国守史、为民服务”的神圣使命。巴

州区作为四川省巴中市的政治、文化中心，有着悠久的历史

和丰富的文化底蕴，从东汉永元三年（公元 91 年）置汉昌

县至今，已有近两千年的建制史。在这一漫长历史进程中形

成的档案资源，不仅是巴州文化的“根脉”所在，更是当代

社会发展的宝贵信息资源。本文基于巴州区档案工作实践，

系统梳理其历史发展脉络与文化价值，结合国家最新档案政

策要求，分析当前面临的挑战，并提出新时期档案工作创新

发展路径，以期为区域档案事业高质量发展提供学术参考和

实践借鉴。

2 巴州区档案的历史根基与文化价值

2.1 历史沿革与档案渊源
巴州区的历史可追溯至春秋战国时期，当时属巴子国

地域。东汉和帝永元三年（公元 91 年）始分宕渠县北境置

汉昌县，标志着巴州地区建县之始。此后历代政权更迭，曾
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先后置归化郡、太谷郡等建制。北魏宣武帝延昌三年（公元

514 年）于太谷郡北始置巴州，辖地最广时达 13 郡 19 县，

总面积约 22730 平方公里，其境域除拥有整个巴河流域外，

还南接今南部县，西南有今蓬安全部，并延伸至南充、武胜

等地，堪称古代川东北地区的政治军事重镇。

深厚的历史积淀为巴州区留下了丰富多彩的档案资源。

从古代碑刻铭文到明清地契文书，从民国政府公文到红色革

命史料，不同时期的档案资料构成了巴州文化的“记忆宝

库”。这些档案不仅记录了本地区政治、经济、社会的发展

变迁，也反映了我国不同历史时期的治理理念和文化特征，

具有极高的历史研究价值。

2.2 档案文化资源与价值
巴州区的档案文化资源主要可分为以下几类：

红色档案资源：巴中是川陕革命根据地的核心区域，

曾建立巴中县、恩阳县、长胜县和巴中特别市等苏维埃政权。

这一时期形成的各种文件、宣传品、实物等革命历史档案，

是研究中国革命史、中共党史的珍贵史料。这些档案记录了

中国共产党领导人民进行革命斗争的伟大历程，是弘扬革命

文化、传承红色基因的重要载体。

巴文化档案资源：巴州区作为古代巴人文化的发祥地

之一，保存了大量反映巴人生活习俗、文化艺术、宗教信仰

的档案资料。包括民间传说、歌谣、技艺等非物质文化遗产

的记录档案，以及考古发现、文物遗址等物质文化遗产的文

档资料。这些档案对于挖掘巴文化内涵、传承地方文化特色

具有不可替代的价值。

民生档案资源：包括历代土地契约、户口簿册、婚姻

登记、工商业执照等与人民生活息息相关的档案资料。这些

档案不仅反映了不同历史时期的社会民生状况，也为解决当

代民间纠纷、证明权益关系提供了法律凭证。例如，巴州区

档案馆保存的民国地契档案，为当前农村土地确权工作提供

了重要参考依据。

3 巴州区档案工作的发展历程与现状分析

3.1 发展历程
巴州区档案工作的发展大致经历了以下几个阶段：

初步建立阶段（1950-1980 年代）：新中国成立后，巴

中县逐步建立了档案收集、管理制度，但由于条件限制，档

案工作主要以实体保管为主，利用服务功能较为有限。

规范发展阶段（1990-2000年代）：1993年巴中撤县设市，

2000 年撤市设区，档案工作随着行政级别的提升而逐步规

范化。成立了专门的档案管理机构，建立了初步的档案法规

体系，开始了系统化、规范化的档案管理。

全面提升阶段（2010 年至今）：近年来，巴州区档案

工作进入了快速发展期。新档案馆建设加快推进，档案信息

化水平不断提高，服务能力显著增强。特别是 2021 年以来，

巴州区认真落实省档案局关于区综合档案馆功能审核的建

议意见，加快新馆装修施工进度，确保符合国家相关标准和

规范要求。

3.2 工作现状
目前，巴州区档案工作已形成了较为完善的管理体系，

主要表现在以下几个方面：

档案资源体系建设：巴州区通过开展文化文物资源专

项普查，整理收录了大量家谱族谱、历史文化名镇名村、非

物质文化遗产等地情资源。全区现有历史文物（遗存）2.9

万余件、革命文物 312 件、古籍文献 5000 余册，非物质文

化遗产项目 11 大类 336 项，构建了内容丰富、类型多样的

档案资源体系。

档案利用服务创新：巴州区档案部门积极开展“6·9

国际档案日”系列宣传活动，通过举办档案馆开放日、档案

知识进社区等活动，让档案文化走出“深闺“，走进群众生

活。例如，2024 年巴州区在巴人广场、南池艺术广场等地

开展了“筑梦现代化 奋斗兰台人”为主题的系列宣传活动，

布置了“档案见证——清爽奋进幸福巴州”图文展览，以档

案为视觉向群众展示巴州厚重的人文历史、丰富的红色资源

等内容。

档案法治建设推进：巴州区档案局重视依法治档工作，

通过加强法制理论学习、开展档案普法宣传活动、加大执法

检查力度等措施，推进档案工作法治化进程。例如，利用“6·9

国际档案日”“12·4 国家宪法日”、法律“七进”等活动，

办展板、发放宣传资料、现场征集资料等方式，提高全社会

档案法治意识。

4 国家与省级最新档案政策及巴州区的响应

4.1 国家与省级档案政策要求
近年来，国家和四川省对档案工作提出了一系列新要

求，为巴州区档案事业发展指明了方向：

“四个好、两个服务”目标要求：习近平总书记对新

时代档案工作作出重要批示，提出要“把蕴含党的初心使命

的红色档案保管好、利用好，把新时代党领导人民推进实现

中华民族伟大复兴的奋斗历史记录好、留存好”，并要“更

好地服务党和国家工作大局、服务人民群众”。这一指示为

新时代档案工作提供了根本遵循。

“四个体系”建设任务：国家档案局提出要扎实推进

档案治理体系、档案资源体系、档案利用体系、档案安全体

系建设，这是当前和今后一个时期档案工作的重点任务。

数字化转型要求：国家和四川省档案事业发展“十四五”

规划都明确提出要加快推进档案信息化建设，提升档案数字

资源管理和服务能力，实现档案工作数字化转型。

4.2 巴州区的实践响应
巴州区积极贯彻落实国家和省级档案政策要求，采取

了一系列措施：

服务重大战略：巴州区档案部门围绕脱贫攻坚、疫情
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防控等党和国家重大战略，主动做好相关档案的收集、整理

和利用工作，确保重大活动档案完整保存和有效利用。例如，

区档案局深入乡镇、区级部门加大执法检查力度，督查扶贫

档案业务规范，为脱贫摘帽迎检工作做好服务。

档案文化建设：巴州区深入挖掘档案文化价值，通过

举办展览、编辑出版编研成果等方式，弘扬中华优秀传统文

化、革命文化和社会主义先进文化。如 2025 年“6·9”国

际档案日活动期间，巴州区首次展示了部分珍贵的民国档案

实体，让师生近距离接触古老的历史卷宗、泛黄的手稿、珍

贵的老照片等，这些档案资料生动展现了巴州区自民国以来

的发展变迁。

档案安全工作：巴州区高度重视档案安全工作，虽然

巡察发现仍存在“档案安全底线思维树得不牢，档案库房‘八

防’隐患治理不及时，数字档案保管存在漏洞，珍贵档案资

源管理不到位”等问题，但已开始着力加强档案安全体系建

设，确保档案实体和信息安全。

5 新时期巴州区档案工作的问题挑战与发展
建议

5.1 问题与挑战
根据巡察反馈和实际情况，巴州区档案工作仍面临一

些问题和挑战：

档案信息化建设滞后：数字化转型速度不够快，数字

档案资源共享和服务水平有待提高。巡察发现“档案信息化

建设滞后”是突出问题之一，这直接影响档案服务效能和长

远发展。

档案资源体系不完善：重大活动、重大事件、重大战

略等相关档案的收集归档工作需要加强，民间散存珍贵档案

的征集力度有待加大，档案资源结构需要进一步优化。

专业人才队伍建设不足：档案专业人员数量不足，专

业素质有待提高，特别是既懂档案业务又掌握信息技术的复

合型人才缺乏，制约了档案工作创新发展。

档案开发利用不够深入：档案编研成果数量和质量有

待提升，档案文化产品开发不足，档案服务的精准性和有效

性需要进一步提高。

5.2 发展建议
针对以上问题和挑战，结合新时期档案工作要求，对

巴州区档案工作发展提出以下建议：

加快推进档案数字化转型：制定实施档案信息化建设

规划，加大投入力度，加快推进传统载体档案数字化工作，

提高数字化质量。建设智慧档案馆，推动数字档案资源共建

共享，提升档案信息服务水平。构建档案大数据平台，加强

档案数据分析和挖掘，为党委政府决策和社会公众提供更深

层次的档案信息服务。

完善档案资源体系建设：加大红色档案、巴文化档案、

民生档案等特色档案资源的征集力度，建立覆盖人民群众的

档案资源体系。加强与相关部门的协作，做好重大活动、重

大事件、重大战略等相关档案的收集归档工作。鼓励社会各

界向档案馆捐赠档案资料，拓宽档案资源征集渠道。

深化档案开发利用服务：深入挖掘档案价值，加强档

案编研工作，推出更多高质量的档案文化产品。围绕区委区

政府中心工作和人民群众需要，主动提供档案资政服务和民

生档案服务。创新服务方式，运用现代信息技术提升档案服

务便捷性和有效性。

加强档案人才队伍建设：加大档案人才培养和引进力

度，优化人才队伍结构。加强在职人员培训，提高专业素质

和能力。建立健全激励机制，吸引优秀人才从事档案工作，

为档案事业发展提供人才保障。

提升档案治理能力：健全档案法规制度体系，加强档

案行政执法检查，提高依法治档水平。完善档案工作体制机

制，强化统一领导、分级管理原则，形成工作合力。加大对

档案工作的投入保障，为档案事业发展创造良好条件。

6 结论与展望

巴州区档案工作历史悠久、资源丰富，在保存城市记忆、

传承历史文化、服务社会发展方面发挥了重要作用。新时代

背景下，巴州区档案工作面临着新的机遇和挑战，需要深入

贯彻落实习近平总书记关于档案工作的重要指示精神，扎实

推进“四个体系”建设，全面提升档案工作质量和服务水平。

未来，巴州区档案工作应朝着以下几个方向发展：一

是智能化转型，充分运用大数据、人工智能、区块链等新技

术，实现档案工作的智慧化升级；二是社会化参与，鼓励社

会力量和公众参与档案文化建设，形成档案工作共建共享格

局；三是国际化视野，加强档案文化交流合作，讲好巴州故

事、传播中国声音；四是人性化服务，坚持以人民为中心的

发展思想，满足人民群众日益增长的档案利用需求。

通过以上措施，巴州区档案工作必将实现高质量发展，

为经济社会发展作出新的更大贡献，让档案中的历史记忆

“活”起来，更好地服务党和国家工作大局、服务人民群众。
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