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次将桩打到要求深度，当垂直度较差时，要分两次进行施打，

即先将所有的桩打入约一半深度后，再第二次打到要求的深

度。打桩时切忌振动过大，以免造成桩尖弯卷或锁口变形，

导致拔桩困难或锁口漏水。

锁扣钢管桩堵漏材料采用“水泥 + 堵漏灵”按照 3：1

的配合比现场调配，潜水员水下封堵。利用小直径导管灌注

TC 型接头内混凝土，实现双壁钢围堰与锁扣钢管桩围堰的

止水连接，工艺同桩基混凝土水下灌注。

4.10 系梁区锁扣钢管桩围堰封底
在钢围堰顶利用贝雷梁搭设施工工作平台，贝雷片 3

片一组，共 3 组；横桥向布置，直接放在钢围堰上。贝雷梁

上顺桥向摆放工 20b 分配梁，间距约 1m，漏斗周边适当加密，

在分配梁上满铺脚手板。在搭好的工作平台上布置水下混凝

土封底用导管，拟布置 2 个固定点进行封底，计划用导管 3

根，其中 2 根固定，1 根流动。导管采用标准节 3m，底节

4m，顶部调节段为一段 1m 加一节 0.5m，管间距 5~6m，导

管底口距离基面控制在 20~30cm。每根桩混凝土延展面积

78.5 ㎡，2 根总延展面积为 157 ㎡，大于单侧围堰内封底面

积 100 ㎡，每个导管混凝土最大延展距离控制在 5m 以内，

满足封底需要。

4.11 组合围堰连接互通
在双壁钢围堰对应系梁区域的 C6、C7 节块隔舱设计

为一部填粗砂配重助沉，组合围堰分段施工连接完毕，割除

C6、C7 的部分灌砂隔舱可打通哑铃型承台系梁区域，实现

组合围堰内的整体联通 [3]。

5 效益分析

5.1 经济效益
本工法在复杂的不均匀砂岩地质、深水急流条件下施

工哑铃型承台，采用“上游双壁钢围堰 + 系梁锁扣钢管桩

围堰 + 下游双壁钢围堰”分段式组合围堰施工，并采用 TC

型锁扣接头将双壁钢围堰与锁扣钢管桩围堰止水连接，可将

各段围堰相类工序流水交错，便于施工组织，节省人工及大

型机械的投入。同时各段围堰独立封底施工，可将上下游承

台施工部分工序提前，节省工期。组合围堰分段设计优化，

其材料投入低，操作灵活适应性更强，综合对比传统双壁钢

围堰整体施工方法，减少施工成本 300 万元。

5.2 社会效益
砂岩地质哑铃型承台围堰施工工法有效克服了传统双

壁钢围堰用钢量大、成本高的难题，采用分段式组合围堰，

各分段围堰施工、精确定位下放难度小，TC 型锁扣接头形

式解决了组合围堰间的止水连接问题。经项目的成功应用，

得到业主、监理、设计的一致认可，提升了企业品牌形象及

社会影响力 [4]。

6 结语

本工法通过“组合围堰 +TC 锁扣 + 分段封底”一体化

施工技术，成功解决了深水急流砂岩地质条件下哑铃型承台

围堰施工难题，具有显著的经济和社会效益。未来可进一步

研究锁扣连接的自动化施工与智能监测技术，提升施工精度

与效率。
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摘　要

本文聚焦重庆市工业设计赋能先进制造业的发展路径，通过系统分析其发展现状，深入剖析了在政策协同、产业链条、企
业认知与人才支撑等方面存在的核心问题。研究结合“设计之都”建设与产业智能化转型机遇，提出了完善政策体系、强
化人才引育、推动产业培育与深化融合发展等对策。研究表明，系统性破解工业设计赋能过程中的结构性矛盾，是推动重
庆制造业实现价值链攀升与高质量发展的关键。
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1 引言

工业设计以其高创新性、强渗透性与广覆盖性，成为

驱动制造业迈向高端化、智能化、绿色化的核心引擎之一 [1]。

重庆作为中西部唯一直辖市与国家重要先进制造业基地，正

全力构建“33618”现代制造业集群体系。推动工业设计与

制造业的深度融合，不仅是实现“重庆制造”向“重庆智造”

迭代升级的内在要求，更是培育具有国际竞争力产业集群的

战略路径。

2 重庆工业设计产业赋能制造业发展现状

2.1 工业设计产业发展概况
重庆工业设计产业已形成相当规模的产业基础和较为

完善的产业生态 [2]。作为全国第五、西部第一个”全球设计

之都”，重庆已建成与设计相关的产业园区、众创空间、孵

化基地等载体 300 多个，集聚设计企业 5 万余家，从业人员

超过 50 万人，全市文化创意与设计服务业总产值超过 2000

亿元。

在产业主体培育方面，重庆市已形成梯度化的培育体

系。截至目前，重庆市已累计培育国家级工业设计中心 11 家，

市级工业设计中心 207 家。同时，创新构建了”设计驱动型

企业库”，截至 2025 年 9 月，已累计入库企业 563 家（包

括前四批 482 家和第五批 81 家）。

在空间布局上，重庆已形成多点支撑的格局：两江新

区集聚了戴姆勒全球设计中心等高端资源；沙坪坝区的重庆

工业设计产业城汇聚了浪尖设计等众多企业；西部科学城重

庆高新区正加快建设“工业设计国际创谷”；渝中区作为重

庆市工业设计促进中心所在地，拥有重庆工业设计总部基地

等龙头企业。
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2.2 工业设计赋能制造业发展现状
工业设计对重庆制造业的赋能成效初显。据数据显示，

2024 年重庆市规上工业企业设计费用占研发投入比重已达

60%，超八成市级专精特新企业开展了设计创新活动，工

业设计带动全市规上工业新产品销售额近 7000 亿元，带动

规模以上工业增加值增长 7.3%，高于全国 1.5 个百分点。

从赋能机制来看，重庆工业设计主要通过以下路径赋能制

造业：

一是提升产品附加值和市场竞争力。重庆制造企业通

过加强工业设计应用，大幅提升了产品的用户体验和市场吸

引力。如登康口腔的“冷酸灵”国风系列牙膏、锦晖陶瓷的

儿童餐具等，均通过卓越设计成为市场“爆款”。

二是推动制造业数字化转型。重庆积极推动大数据、

人工智能等数字技术与工业设计深度融合，为工业设计赋能

制造业提供新方向、新路径。如浪尖渝力科技有限公司通过

大数据智能化方式与段记西服等渝企合作，提供整体设计解

决方案。此外，重庆市正聚焦数字化设计与仿真技术，加快

建设”产业大脑 + 未来工厂”，用数智化加速设计驱动型

企业聚集发展。

三是技术集成与复杂系统创新。

在高端装备与复杂产品领域，工业设计正向技术集成

和系统设计延伸，解决特定环境下的应用难题 [2]。典型案

例是重庆轨道交通的新型 As 列车及互联互通创新设计。成

功解决了特定技术难题，是设计引领复杂系统创新的典型

案例。

四是设计驱动产业跨界融合与绿色化发展。实施“设

计赋能乡村振兴”计划，通过培育农产品地理标志设计中心，

开发兼具巴渝文化特色与现代审美的文创产品，促进一二三

产业融合。

3 重庆工业设计赋能制造业发展的问题原因
剖析

3.1 政策引导与支持力度不足
重庆工业设计在发展过程中，政策引导作用尚未充分

发挥 [3]，主要体现在以下几个方面：

一是政策体系不够完善。市、区各级政府部门之间的

政策协同性不足，产业发展氛围尚未完全形成。《重庆市工

业设计促进条例》配套政策和实施细则有待完善。

二是财政资金投入补贴不足。对工业设计产业的支持

多停留在政策层面，实际资金支持有限。如设计展会等活动

缺乏专项资金支持，降低了工业设计企业的发展动力。

三是产业统计口径不统一。由于工业设计跨学科的特

性，目前对其定义和边界缺乏清晰界定，导致产业数据统计

口径不一，影响了政策的精准性和有效性。

3.2 工业设计产业自身存在短板
重庆工业设计产业在发展过程中，自身也存在诸多短

板和不足，制约了其赋能制造业的能力 [3]：

一是产业链关键环节缺失。在模具设计、样机制作、

检验检测等关键环节尚未完全打通，导致工业设计从概念到

投产耗费时间长，无法满足快速出品的市场要求。

二是缺乏产业链资源整合。工业设计企业空间分布较

为分散，未形成具有规模效应的产业集群，难以实现资源共

享和协同发展。

三是产业公共服务缺乏。针对工业设计中小企业的扶

持政策和服务体系尚不完善，企业在产业链中成长难度大。

3.3 企业对工业设计认知不足
重庆制造业企业对工业设计的认知存在偏差，制约了

工业设计在制造业中的广泛应用和深度赋能：

一是企业重技术而轻设计。多数企业处于价值链中低

端，主要依靠成本竞争，对通过工业设计提升产品附加值的

认识不足。

二是市场化委托订单较少。大型工业企业往往拥有自

己的设计部门，而一些企业倾向于选择国内外主流设计公

司，导致本地设计企业订单有限。

三是市场及企业对工业设计的理解局限于外观设计。

许多企业将工业设计简单理解为产品外观设计，忽略了其全

链条、系统性设计功能。

3.4 人才结构失衡与配套支撑薄弱
人才是第一资源，然而重庆在工业设计人才及其配套

支撑方面存在明显短板：

一是重庆工业设计专业人才严重缺乏，产业配套缺失。

由于本地工业设计产业规模有限，发展环境不优，导致人才

外流现象严重。据统计，重庆虽有设计从业人员超 50 万人，

但高端设计人才仍然稀缺。

二是传统教育存在局限性。工业设计教育培养模式较

为传统，与产业发展需求脱节，产教融合不够深入。

三是人才评价体系不完善。工业设计人才职称评定相

对落后，不利于设计人才的职业发展和专业提升。

4 重庆工业设计赋能先进制造业的发展建议

4.1 完善政策体系与产业环境
为促进重庆工业设计高质量发展，有效赋能先进制造

业，首先需要完善政策体系和优化产业环境：

一是加强顶层设计。建议由市经济信息委牵头，联合

相关部门、行业协会和专家学者，明确工业设计的定义和边

界，建立统一的统计指标体系和数据采集机制，制定工业设

计发展中长期规划。

二是设立专项资金，加大支持力度。建议围绕重大项目、

平台建设、重点集聚区、星级楼宇等载体建设、市场主体培

育、公共服务体系建设等领域，进一步加大工业设计等现代

生产性服务业的支持力度。对市级以上工业设计平台建设、

设计订单转化等项目给予奖励，激发市场活力。


