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Abstract
This study investigates the implementation of project-based and task-driven pedagogical approaches in the “Maintenance Electrician 
Training” course. Through analyzing the course’s distinctive features and current teaching practices, the paper elaborates on the 
specific applications of these methodologies, supported by real-world case studies. By systematically summarizing and analyzing 
practical implementation scenarios, the research elevates findings to actionable insights. The study emphasizes rigorous adherence 
to objective facts, employing data-driven analysis to ensure conclusions are both accurate and scientifically grounded. Furthermore, 
it identifies challenges in applying these strategies and proposes corresponding improvements to enhance teaching quality, thereby 
cultivating students’ practical operational skills and professional competencies.
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摘　要

本文旨在探讨项目引领任务驱动教学法在《维修电工实训》教学中的运用。通过对《维修电工实训》课程特点及教学现状
的分析，详细阐述了项目教学法、任务驱动教学法在该课程中的具体应用，并结合实际教学案例进行说明，通过对实践活
动中的具体情况进行归纳与分析，使之系统化、理论化，上升为经验并为之应用，研究过程中必须尊重客观事实，用数据
说明问题，确保结论的准确性和科学性 。同时，分析了这些教学策略运用过程中存在的问题及相应的改进措施，以提高
《维修电工实训》教学质量，培养学生的实践操作能力和职业素养。
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1 引言

《维修电工实训》是机电及电气类专业一门重要的实

践课程，对于培养学生的电工操作技能、解决实际问题的能

力以及职业素养具有关键作用。随着社会对技能型人才需求

的不断变化，传统的教学方法已难以满足课程教学目标的要

求。因此，合理运用有效的教学策略，成为提升《维修电工

实训》教学效果的关键。《维修电工实训》课程作为职业教

育体系中实践教学的核心载体，承担着培养学生动手能力、

职业素养及解决实际工程问题能力的关键使命。该课程通过

理论与实践的深度融合，旨在使学生掌握电气设备安装、调

试、故障诊断与维修等核心技能，从而满足行业对高素质技

术技能人才的需求。当前职业教育中传统实训教学模式存在

实践环节单一、教学资源更新滞后、校企协同不足等问题，

难以适应现代工业对维修电工岗位能力的复合型要求。维修

电工技能实训不仅需要学生掌握扎实的理论知识，更要求其

具备较强的实践操作能力与安全意识。通过科学设计实训教

学流程、合理规划实训项目难度梯度、引入企业真实工作情

境等方法，能够有效促进学生理论认知与实践技能的同步提

升，为其职业发展奠定坚实基础。在此背景下，深入研究教

学策略的创新路径，优化实训教学模式，对于提高人才培养

质量、缓解行业技能人才结构性短缺矛盾、推动职业教育与

产业需求的深度对接具有重要的现实意义。
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2 《维修电工实训》课程特点及教学现状

2.1 课程特点
（1）实践性强：课程内容紧密围绕电工实际操作技能，

如电路安装、故障排除、设备维护等，要求学生通过大量实

践操作来掌握技能，实训通过搭建贴近工业现场的配电柜、

电机控制线路等设备，要求学员完成元器件安装、线路敷设、

故障排查等任务。这种“做中学、学中做”的模式，使学员

结业后能直接胜任设备维护、电气安装等岗位需求，充分体

现职业教育“工学结合”的特色。（2）综合性强：涉及电

工电子技术、电机与拖动、电气控制等多方面知识，需要学

生具备综合运用知识解决问题的能力。维修电工实训强调实

践操作，但实践操作必须以理论知识为指导，学生需要将所

学的电工理论知识应用到实际操作中，同时通过实践操作来

加深对理论知识的理解和掌握。比如在进行电机的调速实验

时，学生要根据电机的调速原理（如改变磁极对数、改变电

源频率等），在实践中选择合适的调速方法和设备，并通过

实验数据来验证理论的正确性。（3）职业导向明确：以培

养符合企业需求的维修电工为目标，注重学生职业技能和职

业素养的培养。实训内容紧密围绕企业实际岗位设置，如电

气设备安装、调试、维护与检修等任务，与工厂、商场等场

所的电工岗位工作高度契合。学生通过实训能掌握这些岗位

所需的核心技能，像正确安装电动机控制电路、排查电气故

障等，毕业后可快速适应相关工作。实训内容与电工职业资

格认证考核要求相衔接，学生在实训过程中所锻炼的技能和

知识储备，有助于他们顺利通过电工职业资格考试，获取相

应证书，为进入职场提供有力的资格凭证，增强职业竞争力。

2.2 教学现状
（1）教学方法单一：部分教师仍采用传统的讲授—演

示—练习教学模式，学生被动接受知识，缺乏主动性和创

造性。实训过程通常由教师示范操作步骤，学生被动模仿，

缺乏自主探究机会。例如，在接触器接线训练中，学生仅按

教师演示的固定模式操作，未引导其分析不同接线方式的优

劣，限制了创新思维培养。（2）实践与理论脱节：实践教

学中，学生往往只是按照教师的示范进行操作，对操作背后

的理论知识理解不深，难以将理论与实践有效结合。（3）

学生个体差异关注不足：学生在基础知识、动手能力和学习

兴趣等方面存在差异，但教学过程中往往采用统一的教学要

求和进度，导致部分学生学习困难。实训课程往往采用统一

的教学进度和操作标准，忽视了学生在基础能力、学习节奏

和理解深度上的天然差异。教师通常按照预设的标准化流程

推进教学，缺乏针对不同学生认知特点的个性化指导。有些

学生擅长逻辑分析但动手能力较弱，在故障排查时能快速定

位问题却操作笨拙；另一些学生动手麻利但原理理解模糊，

能完成接线却说不清电流路径。这种“一刀切”的教学模式

导致基础薄弱者疲于追赶，能力突出者停滞不前，最终影响

整体教学效果，实训评价体系通常只关注最终作品是否符合

标准，很少记录学生在训练过程中的表现及进步轨迹，使得

教学反馈失去针对性。

3 教学策略在《维修电工实训》教学中的应用

3.1 项目教学方法
（1）项目设计：根据课程教学目标和企业实际需求，

设计具有典型性和综合性的项目，如电动机正反转控制电路

安装与调试、PLC 控制的自动生产线模拟装置调试等。项

目应涵盖多个知识点和技能点，具有一定的难度和挑战性。

（2）实施过程：项目引入：教师向学生介绍项目背景、任

务要求和预期目标，激发学生的学习兴趣和积极性。分组协

作：将学生分成若干小组，每组 4-6 人，明确小组成员的分

工和职责。计划制定：各小组讨论制定项目实施计划，包括

工作步骤、时间安排和资源需求等。项目实施：学生按照计

划进行项目实施，教师在过程中进行巡视指导，及时解决学

生遇到的问题。项目评价：项目完成后，学生进行小组自评

和互评，教师进行综合评价，评价内容包括项目完成质量、

团队协作能力、问题解决能力等。

3.2 任务驱动教学法
（1）任务设置：将实训内容分解为一系列具有明确目

标和要求的任务，如电机点动控制电路的安装任务、接触器

自锁控制电路故障排除任务等。任务应循序渐进，由简单到

复杂。（2）实施步骤：任务呈现：教师向学生布置任务，

明确任务目标、要求和操作规范。自主探究：学生通过查阅

资料、思考分析等方式，自主探究完成任务的方法和步骤。

教师指导：教师观察学生的探究过程，针对学生遇到的困难

和问题进行指导，引导学生正确思考和操作。任务完成与总

结：学生完成任务后，教师组织学生进行总结，对任务涉及

的知识点和技能点进行梳理和强化。

4 教学策略应用案例分析

4.1 项目教学法案例—电动机正反转控制电路安装

与调试
（1）项目背景：在工业生产中，电动机正反转控制电

路广泛应用于各种机械设备的运动控制。（2）项目实施过程：

项目引入：教师通过展示工厂中利用电动机正反转控制的设

备视频，引出项目任务，即安装和调试一个电动机正反转控

制电路。分组协作：将学生分成 8 个小组，每组 5 人，分别

负责电路设计、元件采购、安装接线、调试和文档整理等工

作。计划制定：各小组讨论制定项目实施计划，确定每个阶

段的时间节点和工作重点。项目实施：学生按照计划进行操

作，在安装过程中，遇到了元件布局不合理、接线错误等问

题，通过小组讨论和教师指导得以解决。项目评价：各小组

展示自己的作品，进行自评和互评，教师根据电路的正确性、

安装工艺、团队协作等方面进行综合评价。

4.2 任务驱动教学法案例—接触器自锁控制电路故

障排除
（1）任务呈现：教师设置一个接触器自锁控制电路故
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障场景，如电机无法正常启动、运行过程中突然停止等，要

求学生找出故障点并排除故障。（2）自主探究：学生首先

分析电路原理图，然后使用万用表等工具对电路进行检测，

尝试找出故障点。（3）教师指导：在学生检测过程中，教

师观察学生的操作方法，对不正确的检测方法及时纠正，引

导学生从不同角度分析故障原因。（4）任务完成与总结：

学生成功排除故障后，教师组织学生总结故障排除的思路和

方法，强化相关知识点，培养学生的创新能力及学习兴趣。

5 教学策略运用过程中存在的问题及改进措施

5.1 存在的问题
（1）项目和任务设计难度把控不当：部分项目或任务

难度过高，超出学生现有能力范围，导致学生产生畏难情绪；

而有些又过于简单，无法激发学生的学习兴趣和挑战欲望。

（2）小组合作效果参差不齐：小组存在分工不合理、成员

参与度不均衡等问题，影响小组整体合作效果，在维修电工

实训过程中，小组合作的效果往往呈现出明显的两极分化现

象。部分小组能够高效分工，成员之间默契配合，比如在电

动机控制线路安装时，有人负责原理图分析，有人专注工具

准备，还有人进行线路检查，整个流程衔接流畅；而另一些

小组则陷入混乱状态，成员各自为政甚至互相推诿，导致接

线错误频出、工具丢失或安全隐患被忽视。这种差异很大程

度上取决于小组成员的主动性分配，有些小组会自然形成能

力互补的协作模式，而有些则完全依赖个别优秀学员包揽大

部分工作，其他成员沦为旁观者。更值得关注的是，部分学

员在小组中始终处于被动状态，既缺乏参与机会也得不到能

力提升，而强势学员则垄断操作权，这种失衡的合作模式不

仅影响实训质量，还可能加剧学员之间的能力差距。（3）

教学评价不够全面：目前的教学评价主要侧重于学生的操作

结果和项目完成情况，对学生在学习过程中的思维过程、创

新能力和学习态度等方面评价不足。

5.2  改进措施
（1）优化项目和任务设计：在设计项目和任务时，充

分考虑学生的实际水平和学习进度，采用分层设计的方法，

设置不同难度层次的项目和任务，满足不同学生的需求。（2）

加强小组合作指导：教师在小组合作过程中，加强对小组分

工和合作过程的指导，定期检查小组合作情况，及时调整不

合理的分工，鼓励每个成员积极参与。（3）完善教学评价体系：

建立多元化的教学评价体系，不仅评价学生的操作结果，还

要评价学生的学习过程，包括思维能力、创新能力、团队协

作能力和学习态度等方面，全面反映学生的学习情况。

6 结论与展望

6.1 结论
合理运用教学策略对于提高《维修电工实训》教学质

量具有重要意义。项目教学法、任务驱动教学法和小组合作

教学法等教学策略的应用，能够激发学生的学习兴趣，提高

学生的实践操作能力和团队协作能力，培养学生的创新思维

和解决实际问题的能力。在教学过程中，要不断优化教学策

略，针对应用过程中存在的问题采取有效的改进措施，以更

好地实现课程教学目标，为社会培养出更多高素质的维修电

工技能人才。每一个学生都是我国技术发展和实施的潜力

股，毕业后可以在自己的岗位扎实工作，在教学中，我们要

做到满足学生的需求，为其创造良好的学习环境和氛围，给

予适当的帮助和鼓励，培养学习型的应用型技能人才。在面

向 21 世纪科技和教育都飞速发展的形势下，终身学习将是

我们必备的能力，自主学习显得尤为重要，对于教育实践者

来说 , 这既是机遇也是挑战。

6.2 展望
本研究针对《维修电工实训》课程教学策略的应用进

行了系统分析与实践验证，未来研究可从以下几个方面进一

步深化：其一，扩大研究样本的地域与院校类型覆盖范围，

构建多维度的教学策略适应性模型，以增强研究成果的推广

价值。其二，延长教学策略的实施周期，建立包含职业技能

认证、企业实践反馈等多维度的评估体系，系统分析教学策

略对学生职业生涯的长期影响。其三，加强数字化技术在实

训教学中的创新应用，构建智能评估与个性化指导平台，以

突破传统实训教学在时空与资源上的限制。在教学策略体系

的完善方面，建议进一步探索分层教学与个性化指导相结合

的实施路径，针对不同学习基础与职业目标的学生设计差异

化的实训方案，重视教师教学能力的提，构建具备复合型能

力的“双师型”教师队伍。通过教学策略的持续创新与教学

模式的系统重构，推动《维修电工实训》课程向更高效、更

灵活、更贴近产业需求的方向发展，为职业教育高质量人才

培养提供新的实践范式。
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