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Abstract
The Comprehensive Practical Activities curriculum and labor education have complementary educational objectives, but in practice, 
there are issues such as a lack of integration, arbitrary content, and insufficient systematicity. This study utilizes AI empowerment to 
construct a new model driven by ‘project–labor intelligent matching,’ integrating dual curricula and achieving deep three-dimensional 
integration of “objectives–content–methods.” The study combines theoretical construction with case practice, demonstrating that this 
model can solve the difficulties in integrating dual curricula, enhance educational effectiveness, and provide a practical paradigm for 
AI-empowered basic education curriculum reform.
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项目—劳动智能匹配下“双课程三维融合”的逻辑与范式
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摘　要

综合实践活动课程与劳动教育育人目标互补，但实施中存在“两张皮”、内容随意、缺乏系统性等问题。本研究以AI赋
能，构建以“项目—劳动智能匹配”为引擎，融合双课程、实现“目标-内容-方法”三维深度融合的新模式。研究采用理
论构建与案例实践结合的方法，阐明该模式可破解双课程整合难题、提升育人实效，还能为 AI 赋能基础教育课程改革提供
实践范式。
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1 引言

“五育并举”背景下，劳动教育与综合实践活动课程

的重要性日益凸显。《大中小学劳动教育指导纲要》明确其

为全面发展教育体系的重要组成部分，强调与各学科专业有

机渗透，在课外校外活动中安排劳动实践，强化校园劳动文

化，实现劳动教育的树德、增智、强体、育美等综合育人功能。

《中小学综合实践活动课程指导纲要》指出，综合实践活动

其是源于学生真实生活和发展需求的跨学科实践性课程，强

调学生综合运用各学科知识，通过探究、服务、制作、体验

等方式，培养社会责任感、创新精神和实践能力，促进整体

认识。二者均注重课程与生活、社会的联系，强调实践参与

和综合素养提升，共同为“五育并举”育人目标的实现助力，

也为融合提供了可能。

但当前高中阶段双课程实施中存在的主要问题是：内

容割裂，综合实践活动偏向“探究”，劳动教育偏向“体力”，

缺乏有机联系；实施随意，劳动任务与项目主题匹配度低，

存在“为劳动而劳动”的现象；效能不足，双课程的教育目

标未能形成合力，学生的核心素养与劳动素养难以协同发

展；教师负担重，教师需独立设计两套课程方案，工作量大，

专业性要求高【1】。

鉴于以上问题，我们提出引入人工智能技术，通过“项

目—劳动智能匹配”机制，作为破解上述困境的突破口。
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2 “双课程三维融合”模型构建

2.1 “双课程三维融合”的可行性分析

2.1.1 育人目标高度契合。
核心都指向学生实践能力的提升和综合素质的发展，

共同服务于“培养全面发展的人”这一核心目标，主要体现

在三个方面：

均以“实践”为核心载体。两者都摒弃纯粹的理论讲授，

强调“做中学”。学生必须通过亲身参与、动手操作才能完

成课程任务，例如劳动课程中的烹饪、木工，综合实践活动

中的社会调查、项目设计，本质上都是通过实践将知识转化

为能力。

均注重社会责任感培养。课程设计都引导学生走出个

人视角，关注他人与社会。劳动课程通过“为家庭服务”“校

园公益劳动”等内容，让学生体会劳动的社会价值；综合实

践活动则通过“社区问题研究”“社会公益项目”等，引导

学生主动解决社会问题，形成对社会的责任意识。

均指向综合素质提升。二者都不局限于单一技能的训

练，而是追求多维度能力的融合发展。例如，劳动课程不仅

培养劳动技能，还锻炼规划能力、安全意识；综合实践活动

不仅提升研究能力，还培养团队协作、沟通表达等综合素养，

最终都服务于学生适应未来生活和社会的核心需求。

2.1.2 双课程互补共生。
综合实践活动课程与劳动课程并非相互独立，而是互

补共生的关系。劳动课程为综合实践活动提供了 “动手操作”

的基础技能（如劳动中的规划能力可支持项目设计），而综

合实践活动则为劳动课程的技能提供了“应用场景”（如将

烹饪技能融入“社区老人营养餐”公益项目）。二者共同构

成了高中阶段实践育人的完整体系，分别从“探究”和“劳

动”两个维度，助力学生成长为兼具实践能力、责任意识和

创新精神的全面发展的人。

2.2 双课程三维融合的具体内涵分析
 “双课程三维融合”的核心是打破综合实践活动与劳

动教育的壁垒，通过目标、内容、方法三个维度的深度融合，

让学生在“想”“做”“学”的闭环中同时提升创新思维与

劳动素养，实现“知行创”统一。

2.2.1 目标层面：创新思维与实践技能并重。
这是融合的“方向锚点”，解决“培养什么能力”的问题，

避免单课程目标的片面性。将劳动教育的观念、能力、习惯、

精神目标，与综合实践活动的价值体认、责任担当、问题解

决、创意物化等目标进行矩阵对标，形成统一的、高阶的“项

目 - 劳动”综合素养目标体系。

创新思维，侧重“高阶认知能力”，具体包括发现问

题的敏感度、分析问题的逻辑性、解决问题的独创性，核心

是“想新办法”；实践技能，侧重“动手操作能力”，具体

包括基础劳动技能、技术应用技能、流程管理技能，核心是

“做具体事”【2】。“并重”的关键是不偏向某一方，而是

让“创新思维”指导“实践技能”的方向，避免盲目动手；

让“实践技能”验证“创新思维”的可行性，避免空想。例如，

学生想“优化班级绿植养护”（创新思维），需要先掌握“浇

水频率判断、肥料使用”等技能（实践技能），才能将想法

落地。

2.2.2 内容层面：项目主题与劳动任务的智能匹配
这是融合的“载体核心”，解决“用什么素材培养”

的问题，避免内容碎片化或两张皮。匹配逻辑：分析项目主

题与劳动类型之间的内在联系。这种“智能匹配”不是简单

叠加，而是让综合实践活动的“项目主题”成为劳动教育“任

务设计”的框架，让劳动任务成为项目推进的“具体步骤”，

两者相互依存、不可分割。项目式学习以其具有真实性、驱

动性、综合性的特点而成为理想的融合载体。

例如，我校在开展二十四节气主题综合实践活动时，

有个子项目为“家庭节气美食探究”。通过智能匹配其劳动

任务有：食材采购与处理（生活劳动），传统菜品烹饪（工

艺劳动），美食文化记录（文化劳动）。其匹配的核心逻辑是，

该项目主题的“探究”需要通过“做美食”这一劳动过程实现，

劳动过程中自然融入文化探究。

2.2.3 方法层面：探究式学习与操作训练交替循环
这是融合的“实施路径”，解决“怎么教、怎么学”

的问题，避免方法单一或脱节。该维度强调“学” 与“练”

的动态结合，形成“探究 - 操作 - 再探究 - 再操作”的闭环，

让学习过程更符合认知规律。

探究式学习，侧重“动脑思考”，流程通常是“提出

问题→猜想假设→设计方案→验证分析→总结反思”，目的

是让学生主动构建知识、明确行动方向。例如，在“校园小

菜园种植”项目中，学生先探究“本地适合种什么蔬菜”“不

同蔬菜的生长需求”，形成种植方案。

操作训练，侧重“动手落实”。流程通常是“技能讲

解→示范操作→自主练习→纠错改进→熟练掌握”，目的是

让学生掌握具体劳动技能、完成实际任务。例如，根据种植

方案，学生进行“翻土、播种、浇水、施肥”等操作训练，

掌握种植技能。

“交替循环”的关键：两者不是先后割裂，而是相互

穿插。以“小菜园种植”为例，循环路径为：探究“种什么”→ 

操作“翻土播种”→ 探究“为什么幼苗长得慢”（发现问

题）→ 操作“调整浇水 / 施肥方式”（解决问题）→探究“如

何提高产量”→ 操作“搭建支架 / 防治病虫害”，最终形成“思

考 - 行动 - 再思考 - 再行动”的螺旋上升。

3 “双课程三维融合”的底层逻辑

三个维度并非独立存在，而是形成 “目标指引内容、

内容需要方法、方法达成目标” 的闭环逻辑，最终实现双

课程的深度融合，具体可拆解为三层递进关系：
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3.1 第一层：目标指引内容（“要培养的能力”决定“选

什么素材”）
目标层面的“创新思维 + 实践技能”，直接决定了内

容层面“项目主题与劳动任务”的选择标准。

若目标是培养“技术创新类技能”，则内容需匹配“科

技类项目 + 技术操作任务”（如“智能浇水装置制作”项

目 +“电路连接、编程调试”任务）；若目标是培养“生活

服务类技能”，则内容需匹配“服务类项目 + 生活劳动任务”

（如“社区食堂帮厨”项目 +“食材切配、餐具清洁”任务）。

简言之，内容是目标的“具象化载体”，没有目标指引的内

容就是无的放矢。

3.2 第二层：内容需要方法（“选好的素材”需要“对

的路径落地”）
内容层面的“项目主题 + 劳动任务”，必须通过方法

层面的“探究式学习 + 操作训练”才能实施。

项目主题的“探究性”（如“为什么要做智能浇水装

置”“怎么做更高效”）需要用“探究式学习”来推进，让

学生主动思考；劳动任务的“操作性”（如“连接电路、安

装传感器”）需要用“操作训练”来落实，让学生掌握技能。

若只有内容没有方法，项目会变成“老师讲、学生听”的被

动学习，劳动会变成“机械重复”的体力劳动，无法实现能

力培养。

3.3 第三层：方法达成目标（“对的路径”最终实现“要

培养的能力”）
方法层面的“交替循环”，最终帮助学生达成目标层

面的“创新思维 + 实践技能”。

反复的“探究”过程，能逐步培养学生发现问题、解

决问题的创新思维；反复的“操作”过程，能逐步提升学生

熟练使用工具、完成任务的实践技能；而“探究与操作的循

环”，则让学生既不会因只探究不操作而“空想”，也不会

因只操作不探究而“蛮干”，最终实现“知行创”的统一。

4 实践范式：AI 赋能下的教学实施流程与策略

第一阶段：智能匹配——项目主题生成与劳动任务

锚定

利用 AI 进行智能匹配，完成项目主题生成与劳动任务

锚定。具体操作步骤是，教师或者学生利用 Deepseek 或者

豆包，输入初步项目意象，让 AI 系统基于资源库和算法，

推荐出多个“项目 - 劳动”组合方案，然后师生共同研讨或

者教师结合学情、校情进行筛选，最终确定可实施可推进的

项目主题及核心劳动任务。例如，我们开展一课两讲区域教

研活动时确定二十四节气主题，就结合教师资源和 AI 资源

确定了“节气香囊的探究与制作”“节气文化扇的探究与制

作”“节气养生”等多个“项目 - 劳动”组合方案。

第二阶段：协同设计——一体化方案规划与资源调配

在 AI 的支持下，协同设计一体化方案规划与资源调配。

具体操作步骤是，基于确定的项目主题，制定融合性的项目

计划书，明确各阶段的活动目标、劳动任务、所需知识与技

能及成果形式。可以让 AI 推荐相关的学习资料、安全规范

视频、专家讲座资源等，并智能生成项目时间线和任务分工

建议。

第三阶段：动态实施——项目探究与劳动实践交织

推进

项目探究与劳动实践是交织推行、动态实施的过程【3】。

具体操作步骤是，学生以小组形式开展项目探究，劳动实践

作为项目推进的必要环节和“创意物化”的载体，强调“在

做中学”、“在劳中思”。这一阶段 AI 赋能主要体现在对

探究与劳动过程的记录上，以及协助学生完成问卷的设计制

作与发放，还可以对学生在探究过程或者劳动技能上的疑问

进行辅导。本学期有一课题小组的项目是“红色微电影的拍

摄与制作”，学生要探究红色文化、红色故事，挑选适合演

绎的故事进行再创作，还要探究长镜头、短镜头、运镜等拍

摄技巧，然后小组合作完成所有拍摄任务，并在 AI 支持下

完成片头片尾设计效果，最后完成所有剪辑任务。在这个过

程中，项目探究与劳动实践一直是交织推进的，真正体现了

“在做中学”、“在劳中思”。

第四阶段：综合展评——成果展示与多维评价反思

举办项目成果发布会，汇报项目开展过程，阐述项目

推进过程中遇到的问题及解决过程，分享探究收获；展示物

化成果（产品、报告等）并阐述劳动过程中的体会。开展多

元评价（自评、互评、师评、社会评价）。教师可借助 AI

对电子档案袋进行分析，生成关于学生参与度、技能掌握情

况、反思深度的可视化报告，为教师评价提供数据支撑。可

利用 AI 工具开展成果评估，如对报告文本进行初步分析。

5 结语

AI 赋能“双课程三维融合”模型不仅可以缩减课时，

提高效率，促进跨学科融合育人等，拥有诸多优点，但该模

式也面临三大挑战：一是技术门槛，对学校的信息化基础设

施和师生的数字素养提出要求；二是教师角色转变，教师需

从知识传授者转变为课程设计者、引导者、协调者；三是伦

理与隐私，AI 过程中数据收集的边界与隐私保护问题。

总之，“项目—劳动智能匹配”是实现双课程深度融

合的有效路径，AI 赋能“双课程三维融合”模型在丰富课

程整合理论的同时，也为新时代实践育人提供了新范式。
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